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과학기술정보통신부가 지원하는 ICT분야 특성화 대학 

Q & A
1. 연봉은 얼마나 되나요?

  ☞ 신규임용은 조교수 1호봉으로 임용되어 연봉은 약 5,000만원 ~ 6,000만원 수준입니다.  

2. 정년은 어떻게 되나요?

  ☞ 비정년직 전임교원으로 채용계약 개시일 기준으로 58세 이하여야 지원할 수 있으며, 

임용기간 2년 만료 후 교원평가지침에 따른 평가결과에 따라 재계약 가능합니다. 

3. 대학에서 선호하는 분은 어떤 분인가요?

  ☞ 초빙분야에 대한 현장 실무경험이 풍부한 분을 선호하며, 학생들의 취업 연계 

지도에 도움을 줄 수 있는 분이면 더욱 좋을 것 같습니다. 

4. 박사학위가 꼭 있어야 하나요?

  ☞ 아닙니다. 박사학위가 없어도 지원할 수 있으며, 초빙분야 등 그와 관련되는 직무

분야에 상당한 연구경력 또는 전임 근무 경력이 있으면 누구나 지원할 수 있습니다. 

다만, 채용 당시 박사학위나 기술사 등급의 국가기술자격을 소지하지 아니한 경우 

계약기간이 2년으로 종료됩니다.

5. 연구실적은 꼭 있어야 하나요?

  ☞ 네, 연구실적은 최근 4년이내(공고일 기준) 연구실적 환산율이 200% 이상이 되어야 임용

자격이 주어집니다. 만일 학위나, 논문 등의 연구실적이 전혀없는 경우, 초빙분야 

관련 직무로 산업체에서 7년 이상 전임으로 종사한 경력이 있으면 이를 연구실적으로 

100% 인정받을 수 있으며, 채용 후 1년 이내에 부족분에 해당하는 연구실적물을 

제출한다는 서약서 제출 시 임용 가능합니다. 
       ※ 공고문 첨부파일 “연구실적 인정범위” 참조

6. 채용 배점 기준은 어떻게 되나요?

  ☞ 1차 서류전형은 학력 및 경력평가를 실시하여 60점이상인 자에 한하여 연구실적

심사를 실시합니다. 학력·경력 평가 배점은 학력 10점, 교육·연구경력 20점, 산업체 등 

근무경력 50점, 자기소개서 20점, 가점 10점입니다. 1차 서류전형 결과를 집계하여 

고득점자순으로 채용 예정 인원의 5배수를 2차 면접 대상자로 선정하여 시범강의 및 

면접을 실시합니다. 
       ※ 공고문 첨부파일 “1차 서류전형 학력 및 경력평가 배점기준표” 참조
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